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PROCESO DE GESTION CONTRACTUAL
ETAPA PRECONTRACTUAL
CERTIFICADO DE IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD
EN EL TRABAJO

Sefiores
Servicio Nacional de Aprendizaje — SENA
Ciudad.

ASUNTO: MC-RM-953210-011-2023

OBJETO: Contratar el Suministro a monto agotable de los Materiales de formacién para
programas de Cocina, Barrismo y Escuela de Gastronomia del Centro de Industria y Servicios
del Meta.

La suscrita, SANDRA MILENA FRANCO CANON identificado con cedula de
ciudadania 40.442.396 de Villavicencio actuando en calidad de Represéntate Legal de
FRANCO S&C SAS, certifico que nos encontramos implementando el SISTEMA DE
GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO -SG-SST segUn los estandares
minimos sefialados la normatividad vigente al respecto tal como se puede evidenciar en
nuestra Autoevaluacion y manifiesto que contamos con el personal idéneo para su
implementacion, mantenimiento y divulgacion correspondiente.

De igual manera, respecto de nuestro personal, daremos cumplimiento en su totalidad a los
requisitos legales en Seguridad y Salud en el Trabajo y Medio Ambiente de conformidad con
lo dispuesto en el Decreto 1072 de 2015, con el fin de garantizar la mitigacién y control de
los aspectos e impactos ambientales y de seguridad y salud en el trabajo, que puedan
generarse en el desarrollo de las actividades contractuales y posteriores a estas.

Atentamente
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Sandra Milena Franco Carfion.. _
Cedula. 40. 442. 396 de Villavicencio
Representante legal.

Calle 39 No 13 A 57 — conjunto Villa Carina Villavicencio / 310. 755 7023
Correo: milenafrancoc@gmail.com





